Nest!

BANK

Regulamin promocji ,Oprocentowane Nest Konto”

obowigzuje od 16 maja 2025 roku

Co warto wiedzie¢ o regulaminie

1. W tym regulaminie promocji opisujemy zasady promocji. Zapoznaj sie z nimi, zanim do niej
przystgpisz.

2. Regulamin promocji udostepniamy na stronie internetowej oraz w oddziatach.

3. Gdy piszemy ,my” — oznacza to nas (Nest Bank S.A.), a tam, gdzie pojawia sie , Ty” — oznacza
to kazdg osobe, ktéra moze uczestniczy¢ w promocji.

4. Niektoére pojecia uzyte w regulaminie promocji majg swoje definicje. UmiesciliSmy je na koricu
dokumentu w czesci ,Stownik poje¢”. W tresci oznaczamy je pogrubieniem.

Organizator promociji

1. Jestesmy organizatorem promociji.

2. Nasza siedziba znajduje sie w Warszawie, przy ul. Wotoskiej 24, 02-675.

3. Jestesmy wpisani do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000030330. Dokumentacja przechowywana jest w Sgdzie Rejonowym dla m.st.
Warszawy, w Xlll Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sgdowego. Nasz NIP to 526-
10-21-021. Kapitat zaktadowy i wptacony wynosi 319 357 000 PLN.

Czas promociji

1. Mozesz dotgczy¢ do promocji w okresie od 16 maja 2025 r. do 27 listopada 2025 .

2. Mamy prawo zakonczy¢ promocje przed terminem, ale poinformujemy Cie o tym 7 dni
wczesniej na naszej stronie internetowej. Datg zakonczenia promociji bedzie wéwczas data
wskazana w opublikowanej informacji o zakonczeniu promocji. Po zakonczeniu promocji nie
mozna juz do niej dotgczyd, ale osoby juz uczestniczgce zachowajg swoje prawa.

Do kogo skierowana jest promocja

Aby wzig¢ udziat w promociji, musisz spetni¢ wszystkie ponizsze warunki:
a. byc¢ osobg fizyczng (konsumentem),
b. miec¢ ukonczone 18 lat i mieszkac¢ w Polsce,
c. posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

Nest Bank SA z siedzibg w Warszawie ul. Wotoska 24, 02-675 Warszawa, NIP 5261021021
wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzone przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, KRS 000030330
XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego. REGON 010928125
Kapitat zaktadowy optacony w catosci 319 357 000,00 zt. www.nestbank.pl
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d. otworzy¢ Nest Konto w dowolnym oddziale lub online w okresie od 16 maja 2025 r. do 27
listopada 2025 .

Co mozesz zyska¢ w promocji

1. Otrzymujesz promocyjne oprocentowanie na swoim Nest Koncie, ktore jest rowne stopie
referencyjnej minus 0,75 punktéw procentowych.

2. Oprocentowanie podane jest w skali roku i obowigzuje do kwoty 10 000 zt. Oprocentowanie
ma charakter zmienny.

3. Jesli w danym dniu na Nest Koncie masz wiecej niz 10 000 zt, to nadwyzka tej kwoty bedzie
oprocentowana w wysokosci 0%.

4. Otrzymasz promocyjne oprocentowanie na Nest Koncie, jesli bedziesz spetnia¢ warunki
opisane w czesci ,Jakie warunki musisz spetnic”.

5. Promocyjne oprocentowanie gwarantujemy do 30 czerwca 2027 r. Mozemy je przedtuzy¢ na
kolejny okres, ktéry wskazemy Ci w informacji o przedtuzeniu. Wyslemy jg na Twoj adres e-
mail.

® Przykifad:

Stopa referencyjna w dniu 16 maja 2025 r. wynosi 5,25%. Aby obliczy¢ wysokos¢
oprocentowania nalezy od 5,25% odjg¢ 0,75%. Oprocentowanie Nest Konta wynosi zatem
4,50% w skali roku do kwoty 10 000 zt.

Jakie warunki musisz spetnic

1. Od dnia otwarcia Nest Konta oraz przez nastepne 2 petne miesigce kalendarzowe,
otrzymujesz promocyjne oprocentowanie bez koniecznosci spetniania zadnych warunkow.

2. Aby otrzymac promocyjne oprocentowanie Nest Konta w kolejnych miesigcach, musisz
spetni¢ wszystkie ponizsze warunki:

a. posiadac przez caty miesigc udzielong zgode marketingowa,

b. zapewni¢ wptyw wynagrodzenia (3 250 zt z tytutu zatrudnienia lub 1 000 zt z tytutu
emerytury, renty, stypendium, Swiadczen rodzinnych — szczegétowe wymagania
opisaliSmy w czesci ,Stownik pojec”).

3. Warunki opisane w pkt 2 musisz spetnia¢ kazdego miesigca kalendarzowego, ktory poprzedza
miesigc, w ktdérym otrzymujesz oprocentowanie promocyjne.

4. Po raz pierwszy warunki te musisz spetni¢ w drugim petnym miesigcu kalendarzowym od dnia
otwarcia Nest Konta.

2/6



® Przyktad:

Otworzytes Nest Konto 16 maja 2025 r., wiec w maju, czerwcu i lipcu 2025 r. otrzymasz
promocyjne oprocentowanie bez spetniania zadnych wymagan. Aby w sierpniu 2025 r. nadal
miec¢ promocyjne oprocentowanie, w lipcu 2025 musisz otrzymac wynagrodzenie na Nest
Konto oraz mie¢ udzielong zgode marketingowa.

5. Jesli nie spetnisz tych warunkéw w poprzednim miesigcu, od 11. dnia kolejnego miesigca
Twoje Nest Konto nie bedzie miato promocyjnego oprocentowania. Oprocentowanie Nest
Konta bedzie wynosi¢ wowczas 0%.

6. Jesli ponownie zaczniesz spetnia¢ warunki w nastepnym miesigcu, to od 11. dnia kolejnego
miesigca Twoje Nest Konto bedzie miato promocyjne oprocentowanie.

® Przykifad:

Otworzytes Nest Konto 16 maja 2025 r. W lipcu 2025 r. nie wptyneto wynagrodzenie na Nest
Konto lub odwotates/as zgode marketingowa. Od 11 sierpnia stracisz promocyjne
oprocentowanie. Jesli w sierpniu 2025 r. spetnisz warunki (wptynie wynagrodzenie i bedziesz
miat/a aktywng zgode marketingowg), to od 11 wrzesnia ponownie masz promocyjne
oprocentowanie.

Jak ustalamy wysokos$¢ promocyjnego oprocentowania

1. Oprocentowanie zmieniamy 16. dnia miesigca.

2. Podstawg zmiany oprocentowania jest wysokos¢ stopy referencyjnej z 15. dnia miesigca.

3. Jesli 15. dzien miesigca jest dniem wolnym, bierzemy pod uwage stope referencyjng z
poprzedniego dnia roboczego.

4. Jesli promocyjne oprocentowanie ustalone na podstawie stopy referencyjnej minus 0,75
punktdéw procentowych wyniesie mniej niz 0%, naliczymy Ci oprocentowanie rowne 0,001% w
skali roku.

Ochrona danych osobowych

1. Jestesmy administratorem Twoich danych osobowych.

2. Mozesz sie z nami skontaktowad, korzystajgc z informacji podanych na stronie:
www.nestbank.pl/kontakt.

3. WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé w sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych. Mozesz to zrobic przez e-mail
iod@nestbank.pl lub pisemnie na nasz adres.
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4. Twoje dane osobowe bedg przetwarzane do organizacji i realizacji promocji (na podstawie
art. 6 ust. 1lit. b Rozporzgdzenia 2016/679 (RODOQ)). Wiecej informacji o tym, jak
przetwarzamy Twoje dane, znajdziesz w klauzuli informacyjnej otrzymanej przy wnioskowaniu
o zatozenie Nest Konta oraz na naszej stronie: https://nestbank.pl/centrum-
informacji/przetwarzanie-danych-osobowych/.

5. Masz prawo do dostepu do swoich danych osobowych, ktdre przetwarzamy oraz mozesz
zgdac ich poprawienia, usunigecia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych, a takze
mozesz sie sprzeciwic ich przetwarzaniu w oparciu 0 nasz prawnie uzasadniony interes.
Wiecej informacji o Twoich prawach znajdziesz w art. 12-23 RODO, ktdrego tresc jest
dostepna na stronie: https://eur-lex.europa.eu. Masz rowniez prawo ztozy¢ skarge do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, a wiecej informacji o sktadaniu skarg znajdziesz na
stronie Urzedu: https://uodo.gov.pl/.

Dodatkowe informacje

1. Zostaniesz wykluczony z promogji, jesli:

a. bedziesz wykorzystywac Nest Konto do celdw zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza,

b. ztozysz dyspozycje odstgpienia lub wypowiedzenia umowy Nest Konta,

c. zaistnieje jakakolwiek przyczyna rozwigzania lub wypowiedzenia umowy Nest Konta przez
nas, zgodnie z regulaminem rachunkow.

2. Mozesz zrezygnowac z udziatu w promociji, sktadajgc rezygnacje przez bankowos¢
elektroniczng lub aplikacje mobilng. Z dniem ztozenia przez Ciebie rezygnacji wykluczymy
Cie z promogiji.

3. Masz prawo ztozy¢ reklamacje, w ktorej zgtosisz zastrzezenia dotyczgce promociji i naszych
ustug, zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie rachunkéw. Regulamin rachunkow
okresla zasady sgdowego i pozasgdowego rozstrzygania sporow.

4. Jesli ztozysz reklamacje, wskazujac, ze nie uznaliSmy wptywu na Nest Konto jako wptyw
wynagrodzenia, mozemy poprosi¢ Cie o przestanie dokumentéw potwierdzajgcych Twoje
wynagrodzenie. W takim przypadku bedziesz zobowigzany do przestania nam skanu
dokumentu poprzez bankowos¢ elektroniczng lub aplikacje mobilng w ciggu 7 dni od
otrzymania wiadomosci. Dokument ten bedzie nam potrzebny tylko do sprawdzenia, czy
kwota wynagrodzenia zgadza sie z kwotg wplywu wynagrodzenia. Mozesz przestac nam
jeden z nastepujgcych dokumentow:

a. pasek wynagrodzenia,

b. zaswiadczenie o zatrudnieniu i wysokosci otrzymanego wynagrodzenia,

c. inny dokument potwierdzajgcy zatrudnienie oraz wysokos¢ wynagrodzenia lub prawo do
otrzymania innego $wiadczenia i jego wysokosg.

Jesli nie dostarczysz skanu dokumentu w wyznaczonym czasie, lub jesli przestany skan

wzbudzi uzasadnione watpliwosci albo nie potwierdzi wptywu wynagrodzenia i jego
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wysokosci, oznacza to, ze warunek promocji nie zostat spetniony w miesigcu, ktérego
dotyczyta nasza prosba o przestanie dokumentacji.

5. Promocja tagczy sie z innymi promocjami dotyczgcymi otwarcia Nest Konta, jakie organizujemy
w tym samym czasie.

6. W przypadku zaprzestania publikacji stopy referencyjnej, promocja ulega zakonczeniu z
dniem zmiany oprocentowania.

7. W sprawach, ktére nie sg uregulowane w tym regulaminie, stosuje sie postanowienia zawarte
w regulaminie rachunkow oraz Tabeli Oprocentowania dla Klientow Indywidualnych - oferta
Rachunkow i Lokat.

Stownik pojec¢

Aplikacja mobilna
Nasza aplikacja mobilna, ktéra umozliwia zdalny dostep do produktow i ustug bankowych.

Bankowosc¢ internetowa
System, z ktérego mozna korzystac za posrednictwem przegladarki internetowej, ktory umozliwia
zdalny dostep do produktow i ustug bankowych.

Nest Konto
Rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy prowadzony w ztotych polskich, ktéry otwierasz w
ramach promociji.

Oddziat
Nasz oddziat lub placowka partnerska, w ktérym obstugujemy klientéw. Godziny otwarcia
dostepne sg na stronie internetowej oraz w oddziale.

Promocja
Niniejsza promocja, ktéra polega na przyznaniu Ci promocyjnego oprocentowania Nest Konta,
pod warunkiem spetnienia warunkow okreslonych w tym regulaminie.

Regulamin rachunkéw
“Regulamin rachunkéw bankowych oraz ustug ptatniczych dla klientow indywidualnych”.

Stopa referencyjna
Wskaznik ustalany przez Rade Polityki Pienieznej, publikowany na stronie internetowej
Narodowego Banku Polskiego.

Strona internetowa
Nasza strona internetowa https://nestbank.pl, na ktérej znajdziesz informacje o produktach i
ustugach.
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Wplyw wynagrodzenia
Wptyw/y na Nest Konto:

a. min 3 250 zt od pracodawcy (firmy), ktéry nie jest osobg fizyczng, z tytutu:
e UMOWY O prace
e stosunkdéw mianowania/powotania, kontraktow menedzerskich, wojskowych lub
marynarskich
e umow zlecenia/o dzieto
b. min 1000 zt
e od instytucji, ktéra wyptaca: emeryture, swiadczenie przedemerytalne, rente
e od wyzszej uczelni lub samorzadu, ktory wyptaca stypendium
e od ZUS lub samorzadu, ktory wyptaca swiadczenia z programu Rodzina 800 plus lub
innego swiadczenia rodzinnego
Wptywem wynagrodzenia nie jest wptyw na Nest Konto, ktorego nadawcg jest ta sama osoba
fizyczna, ale prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza.

Zgoda marketingowa

Dobrowolna zgoda na dostarczanie informacji promujgcych nasze ustugi lub produkty wszystkimi
kanatami komunikaciji tj.:

a. za posrednictwem wiadomosci SMS/MMS,

b. w rozmowie telefonicznej,

c. za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail,

d. za posrednictwem bankowosci internetowej i aplikacji mobilne;j.

Jesli zgodzisz sie otrzymywac informacje tylko przez niektore z tych kanatdw, nie spetnisz
warunku udzielenia zgody marketingowej zgodnie z tym regulaminem.

6/6



	Regulamin promocji „Oprocentowane Nest Konto”
	Co warto wiedzieć o regulaminie
	Organizator promocji
	Czas promocji
	Do kogo skierowana jest promocja
	Co możesz zyskać w promocji
	Jakie warunki musisz spełnić
	Jak ustalamy wysokość promocyjnego oprocentowania
	Ochrona danych osobowych
	Dodatkowe informacje
	Słownik pojęć


