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Regulamin promocji „Oprocentowane Nest Konto” 

obowiązuje od 16 maja 2025 roku 

Co warto wiedzieć o regulaminie 

1. W tym regulaminie promocji opisujemy zasady promocji. Zapoznaj się z nimi, zanim do niej 

przystąpisz. 

2. Regulamin promocji udostępniamy na stronie internetowej oraz w oddziałach. 

3. Gdy piszemy „my” – oznacza to nas (Nest Bank S.A.), a tam, gdzie pojawia się „Ty” – oznacza 

to każdą osobę, która może uczestniczyć w promocji. 

4. Niektóre pojęcia użyte w regulaminie promocji mają swoje definicje. Umieściliśmy je na końcu 

dokumentu w części „Słownik pojęć”. W treści oznaczamy je pogrubieniem. 

Organizator promocji 

1. Jesteśmy organizatorem promocji.  

2. Nasza siedziba znajduje się w Warszawie, przy ul. Wołoskiej 24, 02-675. 

3. Jesteśmy wpisani do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS 0000030330. Dokumentacja przechowywana jest w Sądzie Rejonowym dla m.st. 

Warszawy, w XIII Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sądowego. Nasz NIP to 526-

10-21-021. Kapitał zakładowy i wpłacony wynosi 319 357 000 PLN. 

Czas promocji 

1. Możesz dołączyć do promocji w okresie od 16 maja 2025 r. do 27 listopada 2025 r. 

2. Mamy prawo zakończyć promocję przed terminem, ale poinformujemy Cię o tym 7 dni 

wcześniej na naszej stronie internetowej.  Datą zakończenia promocji będzie wówczas data 

wskazana w opublikowanej informacji o zakończeniu promocji.  Po zakończeniu promocji nie 

można już do niej dołączyć, ale osoby już uczestniczące zachowają swoje prawa. 

Do kogo skierowana jest promocja 

Aby wziąć udział w promocji, musisz spełnić wszystkie poniższe warunki:  

a. być osobą fizyczną (konsumentem), 

b. mieć ukończone 18 lat i mieszkać w Polsce, 

c. posiadać pełną zdolność do czynności prawnych, 
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d. otworzyć Nest Konto w dowolnym oddziale lub online w okresie od 16 maja 2025 r. do 27 

listopada 2025 r. 

Co możesz zyskać w promocji 

1. Otrzymujesz promocyjne oprocentowanie na swoim Nest Koncie, które jest równe stopie 

referencyjnej minus 0,75 punktów procentowych. 

2. Oprocentowanie podane jest w skali roku i obowiązuje do kwoty 10 000 zł. Oprocentowanie 

ma charakter zmienny. 

3. Jeśli w danym dniu na Nest Koncie masz więcej niż 10 000 zł, to nadwyżka tej kwoty będzie 

oprocentowana w wysokości 0%.  

4. Otrzymasz promocyjne oprocentowanie na Nest Koncie, jeśli będziesz spełniać warunki 

opisane w części „Jakie warunki musisz spełnić”. 
5. Promocyjne oprocentowanie gwarantujemy do 30 czerwca 2027 r. Możemy je przedłużyć na 

kolejny okres, który wskażemy Ci w informacji o przedłużeniu. Wyślemy ją na Twój adres e-

mail. 

 Przykład: 

Stopa referencyjna w dniu 16 maja 2025 r. wynosi 5,25%. Aby obliczyć wysokość 

oprocentowania należy od 5,25% odjąć 0,75%. Oprocentowanie Nest Konta wynosi zatem 

4,50% w skali roku do kwoty 10 000 zł. 

Jakie warunki musisz spełnić 

1. Od dnia otwarcia Nest Konta oraz przez następne 2 pełne miesiące kalendarzowe, 

otrzymujesz promocyjne oprocentowanie bez konieczności spełniania żadnych warunków. 

2. Aby otrzymać promocyjne oprocentowanie Nest Konta w kolejnych miesiącach, musisz 

spełnić wszystkie poniższe warunki: 

a. posiadać przez cały miesiąc udzieloną zgodę marketingową,  

b. zapewnić wpływ wynagrodzenia (3 250 zł z tytułu zatrudnienia lub 1 000 zł z tytułu 

emerytury, renty, stypendium, świadczeń rodzinnych – szczegółowe wymagania 

opisaliśmy w części „Słownik pojęć”). 

3. Warunki opisane w pkt 2 musisz spełniać każdego miesiąca kalendarzowego, który poprzedza 

miesiąc, w którym otrzymujesz oprocentowanie promocyjne.  

4. Po raz pierwszy warunki te musisz spełnić w drugim pełnym miesiącu kalendarzowym od dnia 

otwarcia Nest Konta.  
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Przykład: 

Otworzyłeś Nest Konto 16 maja 2025 r., więc w maju, czerwcu i lipcu 2025 r. otrzymasz 

promocyjne oprocentowanie bez spełniania żadnych wymagań. Aby w sierpniu 2025 r. nadal 

mieć promocyjne oprocentowanie, w lipcu 2025 musisz otrzymać wynagrodzenie na Nest 

Konto oraz mieć udzieloną zgodę marketingową. 

5. Jeśli nie spełnisz tych warunków w poprzednim miesiącu, od 11. dnia kolejnego miesiąca 

Twoje Nest Konto nie będzie miało promocyjnego oprocentowania. Oprocentowanie Nest 

Konta będzie wynosić wówczas 0%. 

6. Jeśli ponownie zaczniesz spełniać warunki w następnym miesiącu, to od 11. dnia kolejnego 

miesiąca Twoje Nest Konto będzie miało promocyjne oprocentowanie. 

 Przykład: 

Otworzyłeś Nest Konto 16 maja 2025 r. W lipcu 2025 r. nie wpłynęło wynagrodzenie na Nest 

Konto lub odwołałeś/aś zgodę marketingową. Od 11 sierpnia stracisz promocyjne 

oprocentowanie. Jeśli w sierpniu 2025 r. spełnisz warunki (wpłynie wynagrodzenie i będziesz 

miał/a aktywną zgodę marketingową), to od 11 września ponownie masz promocyjne 

oprocentowanie. 

Jak ustalamy wysokość promocyjnego oprocentowania 

1. Oprocentowanie zmieniamy 16. dnia miesiąca. 

2. Podstawą zmiany oprocentowania jest wysokość stopy referencyjnej z 15. dnia miesiąca.  

3. Jeśli 15. dzień miesiąca jest dniem wolnym, bierzemy pod uwagę stopę referencyjną z 

poprzedniego dnia roboczego. 

4. Jeśli promocyjne oprocentowanie ustalone na podstawie stopy referencyjnej minus 0,75 

punktów procentowych wyniesie mniej niż 0%, naliczymy Ci oprocentowanie równe 0,001% w 

skali roku. 

Ochrona danych osobowych  

1. Jesteśmy administratorem Twoich danych osobowych.  

2. Możesz się z nami skontaktować, korzystając z informacji podanych na stronie: 

www.nestbank.pl/kontakt.  

3. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych, z którym można się skontaktować w sprawach 

dotyczących przetwarzania danych osobowych. Możesz to zrobić przez e-mail 

iod@nestbank.pl lub pisemnie na nasz adres. 
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4. Twoje dane osobowe będą przetwarzane do organizacji i realizacji promocji (na podstawie 

art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia 2016/679 (RODO)). Więcej informacji o tym, jak 

przetwarzamy Twoje dane, znajdziesz w klauzuli informacyjnej otrzymanej przy wnioskowaniu 

o założenie Nest Konta oraz na naszej stronie: https://nestbank.pl/centrum-

informacji/przetwarzanie-danych-osobowych/. 

5. Masz prawo do dostępu do swoich danych osobowych, które przetwarzamy oraz możesz 

żądać ich poprawienia, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych, a także 

możesz się sprzeciwić ich przetwarzaniu w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes. 

Więcej informacji o Twoich prawach znajdziesz w art. 12-23 RODO, którego treść jest 

dostępna na stronie: https://eur-lex.europa.eu.  Masz również prawo złożyć skargę do Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych, a więcej informacji o składaniu skarg znajdziesz na 

stronie Urzędu: https://uodo.gov.pl/. 

Dodatkowe informacje 

1. Zostaniesz wykluczony z promocji, jeśli: 

a. będziesz wykorzystywać Nest Konto do celów związanych z działalnością gospodarczą, 

b. złożysz dyspozycję odstąpienia lub wypowiedzenia umowy Nest Konta, 
c. zaistnieje jakakolwiek przyczyna rozwiązania lub wypowiedzenia umowy Nest Konta przez 

nas, zgodnie z regulaminem rachunków. 

2. Możesz zrezygnować z udziału w promocji, składając rezygnację przez bankowość 

elektroniczną lub aplikację mobilną. Z dniem złożenia przez Ciebie rezygnacji wykluczymy 

Cię z promocji.  

3. Masz prawo złożyć reklamację, w której zgłosisz zastrzeżenia dotyczące promocji i naszych 

usług, zgodnie z zasadami określonymi w regulaminie rachunków. Regulamin rachunków 

określa zasady sądowego i pozasądowego rozstrzygania sporów. 

4. Jeśli złożysz reklamację, wskazując, że nie uznaliśmy wpływu na Nest Konto jako wpływ 

wynagrodzenia, możemy poprosić Cię o przesłanie dokumentów potwierdzających Twoje 

wynagrodzenie. W takim przypadku będziesz zobowiązany do przesłania nam skanu 

dokumentu poprzez bankowość elektroniczną lub aplikację mobilną w ciągu 7 dni od 

otrzymania wiadomości. Dokument ten będzie nam potrzebny tylko do sprawdzenia, czy 

kwota wynagrodzenia zgadza się z kwotą wpływu wynagrodzenia. Możesz przesłać nam 

jeden z następujących dokumentów: 

a. pasek wynagrodzenia, 

b. zaświadczenie o zatrudnieniu i wysokości otrzymanego wynagrodzenia,  

c. inny dokument potwierdzający zatrudnienie oraz wysokość wynagrodzenia lub prawo do 

otrzymania innego świadczenia i jego wysokość. 

Jeśli nie dostarczysz skanu dokumentu w wyznaczonym czasie, lub jeśli przesłany skan 

wzbudzi uzasadnione wątpliwości albo nie potwierdzi wpływu wynagrodzenia i jego 
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wysokości, oznacza to, że warunek promocji nie został spełniony w miesiącu, którego 

dotyczyła nasza prośba o przesłanie dokumentacji. 

5. Promocja łączy się z innymi promocjami dotyczącymi otwarcia Nest Konta, jakie organizujemy 

w tym samym czasie. 

6. W przypadku zaprzestania publikacji stopy referencyjnej, promocja ulega zakończeniu z 

dniem zmiany oprocentowania. 

7. W sprawach, które nie są uregulowane w tym regulaminie, stosuje się postanowienia zawarte 

w regulaminie rachunków oraz Tabeli Oprocentowania dla Klientów Indywidualnych – oferta 

Rachunków i Lokat. 

Słownik pojęć  

Aplikacja mobilna 

Nasza aplikacja mobilna, która umożliwia zdalny dostęp do produktów i usług bankowych. 

Bankowość internetowa 

System, z którego można korzystać za pośrednictwem przeglądarki internetowej, który umożliwia 

zdalny dostęp do produktów i usług bankowych. 

Nest Konto 

Rachunek oszczędnościowo-rozliczeniowy prowadzony w złotych polskich, który otwierasz w 

ramach promocji. 

Oddział 

Nasz oddział lub placówka partnerska, w którym obsługujemy klientów. Godziny otwarcia 

dostępne są na stronie internetowej oraz w oddziale. 

Promocja 

Niniejsza promocja, która polega na przyznaniu Ci promocyjnego oprocentowania Nest Konta, 

pod warunkiem spełnienia warunków określonych w tym regulaminie. 

Regulamin rachunków 

“Regulamin rachunków bankowych oraz usług płatniczych dla klientów indywidualnych”. 

Stopa referencyjna 

Wskaźnik ustalany przez Radę Polityki Pieniężnej, publikowany na stronie internetowej 

Narodowego Banku Polskiego. 

Strona internetowa 

Nasza strona internetowa https://nestbank.pl, na której znajdziesz informacje o produktach i 

usługach. 
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Wpływ wynagrodzenia 

Wpływ/y na Nest Konto: 

a. min 3 250 zł od pracodawcy (firmy), który nie jest osobą fizyczną, z tytułu:  

• umowy o pracę 

• stosunków mianowania/powołania, kontraktów menedżerskich, wojskowych lub 

marynarskich 

• umów zlecenia/o dzieło  

b. min 1 000 zł: 

• od instytucji, która wypłaca: emeryturę, świadczenie przedemerytalne, rentę 

• od wyższej uczelni lub samorządu, który wypłaca stypendium  

• od ZUS lub samorządu, który wypłaca świadczenia z programu Rodzina 800 plus lub 

innego świadczenia rodzinnego 

Wpływem wynagrodzenia nie jest wpływ na Nest Konto, którego nadawcą jest ta sama osoba 

fizyczna, ale prowadząca działalność gospodarczą. 

Zgoda marketingowa 

Dobrowolna zgoda na dostarczanie informacji promujących nasze usługi lub produkty wszystkimi 

kanałami komunikacji tj.:  

a. za pośrednictwem wiadomości SMS/MMS,  

b. w rozmowie telefonicznej,  

c. za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail,  

d. za pośrednictwem bankowości internetowej i aplikacji mobilnej.  

Jeśli zgodzisz się otrzymywać informacje tylko przez niektóre z tych kanałów, nie spełnisz 

warunku udzielenia zgody marketingowej zgodnie z tym regulaminem. 
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